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                                                                                           研究生处函〔2014〕25号
关于做好2014年研究生校内优秀生源
遴选工作的通知
                         
各有关部门、单位：
为大力发展我校研究生教育，进一步提高研究生生源质量，根据《山东理工大学研究生校内优秀生源培养实施办法》（鲁理工大政发〔2008〕64号）文件精神，决定自2014年9月起开展本年度研究生校内优秀生源的遴选工作，现将有关事宜通知如下：
一、发动宣传
研究生校内优秀生源遴选工作要坚持“德、智、体全面衡量，公开工作、宁缺毋滥”的原则。各学院要尽早开展动员宣传，让每位优秀学生都充分了解学校的优惠政策，发动优秀学生踊跃报名。
二、计划分配
研究生处统筹分配优秀生源计划，按学科分配原则如下（各学科分配计划数见附件1）：
1.每个一级学科分配2个计划，每个二级学科分配1个计划，每个专业学位分配2个计划（工商管理硕士和项目管理除外），新上专业学位分配1个招生计划；
2.对于博士学位授权学科以及省级以上重点学科、重点实验室的支撑学科，每个学科增加1个计划；
3.分配计划原则上不得进行学科之间的内部调整。
三、遴选要求
各学院要按照学校《山东理工大学研究生校内优秀生源培养实施办法》（鲁理工大政发〔2008〕64号）规定的遴选标准和程序，严格审核学生成绩、排名和奖惩等关键信息，认真细致地做好优秀生源遴选工作。研究生处将会同教务处、学生处及各学院，严格审核学生的申请资格，对于不符合申请条件的学生一律不予批准。研究生校内优秀生源遴选工作进度按附件2执行。
1.符合条件的学生须提前选定研究生导师，填写《“研究生校内优秀生源”学生申请表》（可在研究生处网站下载），于9月29日～30日向所在学院提交申请。
跨学院、跨一级学科申报的学生，填写申请表由所在学院进行资格审核，通过后送交报考学院；报考学院需严格论证，提交跨学科培养可行性报告并签署意见。
2.符合条件的导师须填写《“研究生校内优秀生源”导师申请表》（可在研究生处网站下载），明确所选定的优秀生源学生，于9月29日～30日上交所在学院，经学院审核后报研究生处。每位导师原则上只能指导1名优秀生源学生，暂停招生资格的导师不允许指导优秀生源。研究生处审核其指导资格，以及近年指导研究生的情况，最终确定本年度研究生校内优秀生源指导教师。
3.学院应按文件要求严格遴选优秀生源，负责审核本单位学生的个人信息、思想品德、奖惩情况、有关竞赛获奖及论文发表等关键信息，如实填写学生在本专业内3年的平均学习成绩排名，提出推荐名单并排序。名单须在学院内部公示3天，公示无异议后填写《“研究生校内优秀生源”推荐排序汇总表》（附件3）报教务处审核。
4.教务处负责审核审核学生的学分、考试不及格门数（累计不超过2门）及专业排名等有关情况。
5.研究生处最终审核确定入选学生名单，并在研究生处网站公示3天。公示无异议，由研究生处与入选学生签订《校内优秀生源培养协议》。
6.入选学生要珍惜学校给予的优惠政策，明确自己的权利和义务，认真履行协议相关内容。如出现未第一志愿报考、考试未完成、录取未报到等情况，将按照协议取消其入选资格，并记入学生诚信档案。
四、其他
1.入选优秀生源本学期不安排研究生课程教学，大四下半学期由研究生处安排有关公共课程授课。
2.入选优秀生源将于新生录取报到后一次性发放3000元奖金，由研究生处打入其个人农业银行账户。
3.导师给予优秀生源的生活补贴应自2014年11月份开始发放，相应指导工作量自2014年11月份开始计算。
希望各学院高度重视此项工作，本着“公平公正，宁缺毋滥”的原则，认真组织，严格落实，切实做好今年的研究生校内优秀生源遴选工作。
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